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SZAKMAI PROGRAM

I ALTALANOS RENDELKEZESEK

1 A szakmai program célja

Az Etelt az Eletért Kozhaszni Alapitvany (tovabbiakban Alapitvany) szocialis étkeztetés -
népkonyha keretében nytijtott elldtds szakmai programja a személyes gondoskoddst nytjté
szocidlis intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirél szélé 1/2000. (1. 7.)

SZCSM rendelet 5/A. § (1) bekezdése és a helyi sajatossagok figyelembevételével késziilt.

Alapitvanyunk célja, hogy ellatasi teriiletén é18 dllampolgarok kivalé mindségii alapanyagokbél

késziilt vegetaridnus meleg ételhez jussanak népkonyhai szolgaltatdsunk keretében.

A szakmai program célja, hogy meghatarozza a vonatkoz6 jogszabdlyok, az egyedi sajatossigok
alapjan az Alapitvany szakmai tevékenységét, ennek érdekében a szolgaltatas céljat, feladatat,
kiilondsen a megvalésitani kivant program konkrét bemutatisat, a 1étrejévé kapacitasok, a
nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirdsit, a mdas intézményekkel térténd
egyittmiikodés maodjat, a feladatellatas szakmai tartalmit, médjat, a biztositott szolgaltatasok
formait, kérét, rendszerességét, a tartalmat, az ellatds igénybevételének médjit, a

szolgaltatasrdl sz416 tajékoztatds médjat.
2 A szakmai program hatilya

A szakmai program személyi hatélya kiterjed az ellatottakra, valamint az Alapitviny szakmai

miikodtetésében, szolgaltatdsai nytjtasdban kézremiikédé személyekre.

3 A szakmai program nyilvinossaga

A szakmai program az Alapitvany székhelyén és telephelyein kifiiggesztésre keriil, valamint

elérhet6 az Alapitvany weboldalan.
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I ASZOLGALTATAS CELJA, FELADATA

1 Aszolgaltatas célja

Az Etelt az Eletért Kozhaszni Alapitvany célja, hogy népkonyhai szolgéltatas keretében az
ellatasi terilletén ne maradjon a szolgaltatds célcsoportjahoz tartozd, ellitatlan étkezési
sziikségletli személy. Alapitvanyunk jévoltib6l naponta egyszer, vegetaridnus (meleg)
egytalételeink a raszoruldk szimara elérhetdek.

A vegetdrianus étrend jotékony hatassal van célcsoportunk életmindségére:

a taplalkozassal 6sszefliggo civilizacios betegségek esélye nagysagrendekkel redukalédik.

a kordbban emésztésre forditott energia egy része felszabadul, a méregtelenités hatékonyabb,
az alvasigény csokken.

a mentalis teljesit6képesség javul, a szellemi allapot tisztabb lesz.

a lelki status javul, az idegrendszeri allapot stabilizalédik 1

Az ellatas hataséra a fizikai és mentalis allapotuk is javulé tendenciat mutathat.

2 A szolgaltatas feladata

Feladatunk, hogy elérjik a szocidlisan hatranyos helyzetben lévéket és lehetdséget

biztositsunk a napi egy tal vegetdrianus meleg ételhez jutashoz.

3 Megvalésitand6 program konkrét bemutatasa

A szocidlis étkeztetés népkonyha szolgaltatds a személyes gondoskodas alapellatasi formdja.
Gondoskodunk a szocidlisan raszorult személyek napi egyszeri meleg étkeztetésének
biztosit4sarol. A vegetarianus ételeket részben az Alapitvany munkatarsai allitjak eld, az alapito
tulajdondban 1évé konyhakban, részben pedig megvasaroljak az alapité tulajdonaban 1évé
vegetaridnus éttermektdl. Igény esetén, szerz6dés szerint helyszinre szallitjuk az Alapitvany
sajat tulajdoni gépjarmiiveivel, melyek megfelelnek az ételszallitasra el6irt kovetelményeknek.
A népkonyhdn Kiszolgalt egy adag ételnek a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-
egészségligyi el6irasokrol sz616 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet 3. mellékletében a 19-69 éves

korcsoport esetén napi egyszeri étkezésre elfirt energiasziikséglet legalabb 120%-at kell

biztositania.

1 https://www.vegetarianus.info/eletmod/szakemberek-velemenye-cikkek/163-vegetarianus-elet-a-szakember-szemevel
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4 Alétrejovo kapacitisok bemutatasa

Fenntarto

Megnevezése:
Székhelye
Alapitéja:

Tipusa:

Etelt az Eletért Kozhasznu Alapitvany
1039 Budapest, Lehel utca 15.

Magyarorszagi Krisna-tudatd Hivék Kozossége

| Alapitvany

Szolgaltatasi helyek - Telephelyek
Székhely engedélyes: Budapest

Megnevezése:

Székhelye:
Ellatasi teriilete:

Agazati azonosito:

Etelt az Eletért Kézhaszni Alapitviny Budapesti Kézponti Iroda-
Népkonyha

(bérelt f6z6konyhaban az Alapitvany munkatarsai készitik el a meleg
ételt)

1039 Budapest, Lehel utca 15.

| Budapest Févéros kozigazgatasi teriilete

1 S0232306

Ellatottak szdma (befogadott |

ellatotti létszam):

Gépjarmiivek:

Eger

Megnevezése:

Székhelye

Ellatasi tertilete:

Agazati azonosité:

177216
Ford Turneo (frsz POG989), Toyota Hiace P Van (frsz KLT907), Iveco
Daily (frsz PSL380), Iveco Daily (frsz PIP653) Fiat Ducato (frsz:
SNS242), Volkswagen Transporter (frsz RZH911)

Etelt az Eletért Kozhasznt Alapitvany Egri Iroda-Népkonyha

(vasarolt élelmezés keretében)

3300 Eger, Tiizolté tér 5.

Andornaktalya, Demjén, Eger, Egerbakta, Egerszalék, Egerszdlat,
Feldebrd, Fels6tarkany, Kerecsend, Maklar, Nagytalya, Noszvaj, Novaj,

Ostoros, Tarnaszentmaria, Szarvaskd, Verpelét

150297418

Ellatottak szdama (befogadott

ellatotti létszam):

' 778 f6
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A vasarolt meleg étel felhasznal6i helyre torténd kiszallitdsa az alabbi - Alapitvanyi

tulajdonban 1évé gépjarmivel térténik

Gépjarmiivek: Volkswagen Caddy (frsz LPL506), Volkswagen 7HC Kombi. (frsz:
SWW053)
Somogyvdamos
Megnevezése: Etelt az Eletért Kozhasznt Alapitvany Somogyi Iroda-Népkonyha
(vasarolt élelmezés keretében)
Székhelye 8699 Somogyvamos, F6 utca 38.
Ellatasi tertilete: Fonyédi, Marcali és Kaposvari jarasok kozigazgatasi teriilete

Agazati azonosité:  S023230650522438
Ellatottak szama (befogadott

ellatotti 1étszam): 296 6
A vasarolt meleg étel felhasznaléi helyre torténd kiszallitisa az aldbbi - Alapitvanyi

tulajdonban 1év§ gépjarmiivel térténik

| Gépjarmiivek: ' Ford Transit Van (frsz LPC321)
Debrecen
Megnevezése: ' Etelt az Eletért Kézhasznt Alapftvany Debreceni Iroda-Népkonyha

(vasarolt élelmezés keretében)

Székhelye ' 4028 Debrecen, Kassai tit 21.

Ellatasi teriilete: Balmazujvarosi, Debreceni, Polgari és Hajdihadhazi kistérség
Z&gazati azonosité:  S0232306S0304321
Ellatottak szama (befogadott

ellatotti létszam): 93 16

A vasarolt meleg étel az elkészités helyszinén keriil kiosztasra.

Gépjarmiivek: Opel Vivaro (frsz P1Z930)

Az étkeztetéslink kapacitdsait meghatirozza a székhelyen és a telephelyeinken miikodé

konyhdk kapacitisa, valamint a Kkormdnyhivatal 4&ltal meghatarozott engedélyes

helyszinenkénti elszamolhaté adagszam (befogadott ellatotti 1étszam).
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5 Nyujtott szolgaltatiselemek, tevékenységek leirdsa

5.1 Szocialis alapszolgaltatas - étkeztetés, népkonyha keretében

A helyi 6nkormanyzatokkal kotott szerz6désben Kijelolt ingatlanokban napi egyszeri meleg
ételt biztositunk a szolgiltatast igénybe vevOknek. Az ételosztas helyszinén biztositott a

kézmosasi lehet8ség, a nemenként elkiilonitett illemhely.

A Népkonyhai szolgaltatas elérhetéségének médja, helyszinei:

Az elldtottak szdmdra nyitva 4116 egyéb helyiségek:

1077 Budapest, Rézsa utca 3. (naponta hétf6tél péntekig 12:00-12:45)
1145 Budapest, Bosnyak utca 46. (naponta hétfétol péntekig 12:00-13:00)
3300 Eger, Tiizolt6 tér 5. (naponta hétf6tél péntekig 14:00-15:00)

8700 Marcali, Piac utca 1638/31 hrsz - Piaccsarnok
(naponta hétfstdl cstitértokig 12:00-12:30, pénteken 13:00-13:30)

4028 Debrecen, Magyari utca 2. / Kassai ut 21. (hetente vasdrnaponként 12:00-12:45)

5.2 Mobil népkonyhai szolgaltatas

Ellatasi teriiletiink6én van olyan énkormanyzat, amellyel bar szerz6désiink van, nem tud olyan
ingatlant biztositani, amelyben az ételosztis megvalésulhatna. Ezeken a teriileteken a
népkonyhai ellatast mobil népkonyha miikddtetésével tudjuk biztositani. A mobil népkonyhai
ellatds egy erre alkalmas jarmiirél torténik, melyet alapitvanyunk a feladat ellatisédra

alkalmassa tett, atalakittatta.

Helyszineink:
- Obudai Rehabilitaciés és foglalkoztatasi Kozpont székhelye

1033 Budapest, Benedek Elek utca 1-3. _(naponta hétf6t6l péntekig 11:30-12:00)
- Obudai Csaladi Tanacsad6 és Gyermekvédelmi Kézpont telephelye

1033 Budapest, Viziorgona utca 7, (naponta hétf6t6l péntekig 12:00-13:00)
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Budapest Févaros Fépolgarmesteri Hivatal Kozteriilet hasznalati Osztalyanak engedélyével

miikddtetett helysziniink:
- 1101 Budapest Népliget - Rapaics Raymund sétany- Hell Miksa sétany. keresztezddése
(naponta hétf6tdl péntekig 12:00-12:45)

Helyszineinken munkatdarsaink és a szolgaltatast igénybevevdk, tehat az ételosztas biztonsagos

lebonyolitasat mindenhol egységes HAZIREND szabalyozza.

5.3 Szallitas

A meleg étel eljuttatdsa az igénybevevokhoz:

Budapesten a Budapesti Mddszertani Szocidlis Kézpont és Intézményei (BMSZKI)

hajléktalanellaté szervezet intézményeibe. (naponta hétf6td] szombatig)
Vidéken Egerben, Horvatkuton, Kéthelyen, Mezékovesden (naponta hétf6t6l péntekig)

Ezen szolgaltatas elérhetd szerz6dés alapjan a szolgaltaték helyszinein, valamint hajléktalan
szall6kon.

Az étel kihordasat 11:00 6ratél 14:00 éraig az Alapitviny munkatarsai és 6nkéntesei végzik. Az
étel kiszallitdsa az Alapitvany gépkocsijaival torténik.

A készétel szallitasdnak mddjai:

- egyszer hasznalatos miianyag ételdobozokban, egyszer hasznalatos evdeszkozokkel;

- zarhatd, duplafald, rozsdamentes edényekben.

5.4 Onként vallalt feladataink

.Mint egy falat kenyér” program:

Orszagszerte, -a helyi polgarmesteri hivatalokkal el6re egyeztetett idépontban és helyszinen

meleg ételosztast szerveziink, amely kiegésziil a helyi adomanyozok segitségével dsszeallitott

élelmiszercsomaggal.

Elelmiszer adoményok osztasa: Alapitvinyunk egyiittmi{ikodésben a Magyar Elelmiszerbank
Egyestilettel, részt vesz az aruhdzi élelmiszermentésben. A program Kkeretében hétf6tdl-

szombatig az élelmiszeradomanyt az adott druhazakbdl, vagy az Elelmiszerbank raktarabol
atveszi, elszallitja, majd a megallapodasnak megfeleléen vdllalja, hogy nemre, nemzetiségre,
nemi irdnyultsigra, faji vagy etnikai eredetre, vallasra, hitre, fogyatékossagra, illetve korra vald

megkiilonboéztetés nélkiil kiosztja az ételosztason megjelent raszoruléknak.
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Adomanyok kozvetitése: Adomanyok érkezhetnek magéinszemélyek, intézmények,
egyesiiletek, egyéb tarsadalmi-, gazdasagi szervezetek felajanlasa altal.

Az adoményok fajtai lehetnek:

- élelmiszeradomanyok

- tevékenységilinkh6z kapcsolédd természetbeni juttatasok

- kiilénb6z6 szolgaltatasok

Az Alapitvany az adomanyokat kiosztja az ételosztason megjelent raszoruléknak.

6 Mas intézményekkel torténo egyiittmiikodés

A sziikségletekre torténé gyors és hatékony reagalas érdekében Alapitvanyunk folyamatosan
egyiittm{ikédik, munkajat 6sszehangoltan végzi az ellatasi teriletiinkén 1évé polgarmesteri
hivatalokkal, mds, egyéneket, - csaladokat ellité allami, egyhazi és civil szervezetekkel,
kiiléndésen szocidlis, - csalddsegitd szolgdlatokkal, egészségiigyi intézményekkel, érdekvédd

szervezetekkel.

I AZ ELLATANDO CELCSOPORT MEGNEVEZESE

Célcsoportunk elsésorban:
- létminimum alatt é18 csaladok
- munkanélkiiliek, részmunkaidében foglalkoztatottak és kozfoglalkoztatottak
- nyugdijas, segitségre szorulé id6sek
- tartds betegségben szenveddk, fogyatékkal, vagy fogyatékos csaladtaggal él16k
- hajléktalanok

Jogosultsagi feltételként jovedelmi helyzet nem hatdrozhaté meg.
IV BIZTOSITOTT SZOLGALTATASI ELEMEK

- Szocialis étkeztetés, ezen beliil népkonyha szolgaltatas
A népkonyha alkalmi jelleggel és helyben fogyasztassal legaldbb napi egyszeri egy tal meleg

ételt biztosit azoknak a szocidlisan raszorult személyeknek, akik mas étkeztetési format nem

vesznek igénybe.
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V  AZELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA, FELTETELEI

A szolgaltatas igénybevétele a vonatkozo jogszabalyi el8irdsok szerint, a szocidlis igazgatasrol
és a szocidlis ellatdsokrodl sz616 1993.évi Il1. térvény, valamint a 9/1999.(X1.24.) SzCsm rendelet
alapjan torténik.

A népkonyhai szolgéltatis igénybevételérdl az intézmény a személyes gondoskodast nyujtd
szociélis intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl 1/2000. (1. 7.) SzCsM

rendelet alapjan igénybevételi naplot vezet.

Az alapitvany az igénybevételi naplén szerepl6 személyes adatokat az Info torvény 4. § (1)-(2)
bekezdésében, valamint a GDPR rendeletben foglalt alapelvek szerint kezeli.

Az adatvédelmi tdjékoztat6ét az Alapitvany a weboldaldn elérhetévé teszi. Az Alapitvany az
adatok védelmét és kezelését Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatban szabalyozza.

Az adatok roégzitése, valamint a megval6sult igénybevétel a Kozponti Elektronikus

Nyilvintartas a Szolgaltatast Igénybevevékrdl (KENYSZI) rendszerben torténik.

Az ellatottak panaszaikkal a Szolgaltaté vezetdjéhez fordulhatnak irasban, az info@karitativ.hu
email cimen, aki a panaszt koteles kivizsgalni. A Szolgaltaté vezetdje tizenét napon beliil kételes
a panasztevt irasban értesiteni a panasz kivizsgalasdnak eredményérdl. Amennyiben a
Szolgaltat6 vezetGje hatarid6ben nem intézkedik, vagy a panasztevdé nem ért egyet az
intézkedéssel, az értesités kézhezvételét kovetd nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat
jogorvoslatért. A Szolgédltaté kotelezettséget vallal arra, hogy a hozza beérkez6 panaszrél,

valamint a panasz kivizsgalasdnak eredményérél haladéktalanul értesiti irdsban a szerz6dott

onkormanyzatot.

VI A SZOLGALTATASROL SZOLO TAJEKOZTATAS HELYI MODJA

Erdeklédés esetén részletes tajékoztatassal szolgilunk az érdekléd6k részére a

szolgaltatasainkrdl, a tevékenységeinkrol.
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Az ellatas igénybevételével kapcsolatos tajékoztatasok, nyilatkozatok
Az Alapitvany munkatarsai:
- tdjékoztatjdk az elldtottakat vagy térvényes képviseldjiiket

a szolgaltatas igénybevételének feltételeirdl

- avezetetett nyilvantartasokrol

- panaszjoguk gyakorlasarol

- aszolgaltatas igénybevételének megsziinésének eseteirdl
- ahazirendrél

- az ellatottjogi képviseldk elérhet8ségeirdl

- nyilatkoztatjdk az elldtottakat vagy térvényes képviseldjiiket arra vonatkozdlag, hogy

adatokat szolgaltat és hozzdjarul a kotelez6 nyilvantartdsok kezeléséhez,

amennyiben az ellatott adataiban valtozas torténik, 8 napon beliil kozli a szolgéltatéval

Az Alapitvany rendszeres tajékoztatast nyujt a szolgaltatdsairdl, az aktuélis rendezvényeirél,

programjairél. Lehetdséget biztositunk az Alapitvanyi munka megtekintésére is.

A nyilvadnossag és a minél szélesebb kor(i tajékoztatis érdekében szakmai anyagokat,
tajékoztatdkat jelentetiink meg a kévetkezé formaban:

- Szérélapok, intézményi informdcids anyagok;

- Helyi médiaban valé megjelenés;

- Telepiilési honlapon val6 tajékoztatés;

- Elektronikus sajtéban valé megjelenés;

- Egészségligyi és szocidlis intézmények tajékoztatasaval;

- Atelepiilési 6nkorményzatok tajékoztatasaval;

- Szakmai férumokon vald részvétellel.

A jelen Szakmai Programot az Alapitvany kuratériuma 2023. januar 23-i4n fogadta el FFL

1/1/2023. szamu hatarozataval.
A Szabalyzat mddositasra keriilt 2023. jilius 27-én. A médositds a Somogyvamosi engedélyes

telephely elnevezésének és dgazati azonosit6janak valtozdsa miatt tértént, Kormanyhivatali

hatérozat alapjan.

Hatdlyba 1ép: 2023. julius 27-én.

Kelt, Budapest, 2023. jilius 27.
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MELLEKLETEK

Szervezeti és miikodési szabalyzat
Igénybevételi naplok

- kiszallitas esetén

- helyszini igénybevétel esetén
Adatvédelmi tajékoztatéd

Hazirend
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SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT

ETELT AZ ELETERT KOZHASZNU ALAPITVANY

-

S

A szabalyzat hatalybalépésének napja: 2023. januar 23.
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1. Altalanos rendelkezések

1.1. Az Alapitvany adatai

Az Alapitvany neve:

ETELT AZ ELETERT KOZHASZNU ALAPITVANY
Az Alapitvany magyar nyelvii roviditett elnevezése:
ETELT AZ ELETERT ALAPITVANY

Az Alapitvany angol nyelvii elnevezése:

FOOD FOR LIFE

Az Alapitvany nyilvantartasba vételével kapcsolatos adatok:

Az alapité okirat kelte: 1999. 01. 30.
Nyilvantartasba vételt elrendel6 birésag: Févarosi Bir6sag
Nyilvantartasi szam: 7439. sorszam

Nyilvantartasba vétel id6pontja (végzés joger6ére 1999.03.09.
emelkedésének id6pontja):

Nyilvantartasba vételt elrendel végzés szama: 11.Pk.60163/1999
Ko6zhasznusagi statusz: kozhasznu
Az Alapitvany miikodésének jellege: nyilt alapitvany

Az Alapitvany alapitéja:

Név: Magyarorszagi Krisna-tudata Hivék K6zossége egyhaz (MKTHK)
Nyilvantartasi szama: 6. Pk. 63.349, bejegyezve 22. sorszam alatt
Székhely: 1039 Budapest, Lehel u. 15-17.

Képviseld neve: Szilaj Péter

Az Alapitvany, mint fenntarté adatai:

A fenntarto6 neve: Etelt az Eletért Kézhasznt Alapitvany
A fenntarté székhelye: 1039 Budapest, Lehel u. 15.

A fenntart6 addszama: 18095575-1-41

A fenntarté tipusa: Nonprofit nem allami

Az Alapitvany szervezeti egységei, szolgaltatasi helyek, fioktelepek

¢ Budapest - Kézpont:
Etelt az Eletért K6zhasznu Alapitvany - Budapesti

Székhelyengedélyes neve: Kozponti Iroda- Népkonyha

Székhelyengedélyes cime: 1039 Budapest, Lehel u. 15.
Agazati azonositéja: S0232306

Bejegyzett szolgaltatas: szocialis étkeztetés - népkonyha
Bejegyzés hatalya: hatarozatlan ideji
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Az Alapitvany alland6 vidéki ételosztasi pontokon miikodd, aldbb felsorolt szervezeti egységei
nem rendelkeznek kiilonall6 jogi személy statusszal. Ezek az irodak nem 6nalléan gazdalkodnak,
nem 6nall6 szervezeti egységek. Feliigyeletiiket alapitvanyi szinten a Koézponti Iroda latja el.

e Eger:

Az engedélyes neve: Etelt az Eletért Kézhasznt Alapitvany - Egri Iroda - Népkonyha
Az engedélyes cime: 3300 Eger, T(izolto tér 5. hrsz.: 4796

Agazati azonositéja: S0297418

Bejegyzett szolgaltatas: szocialis étkeztetés - népkonyha

e Debrecen:

Az engedélyes neve: Etelt az Eletért Kozhasznt Alapitvany - Debreceni Iroda- Népkonyha
Az engedélyes cime: 4028 Debrecen, Kassai ut 21.

Agazati azonositéja: S023230650304321

Bejegyzett szolgaltatas: szocialis étkeztetés — népkonyha

e Somogyvamos:

Az engedélyes neve: Etelt az Eletért Kézhasznt Alapitvany - Somogyi Iroda- Népkonyha
Az engedélyes cime: 8699 Somogyvamos, F6 utca 38.

Agazati azonositéja: S023230650522438

Bejegyzett szolgaltatas: szocialis étkeztetés — népkonyha

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyos az Alapitvdny minden szervezeti egységére.

1.2. Az Alapitvany céljai

Az Alapitvany célja az egyestilési jogrél, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasarol sz6l6 2011. évi CLXXV. torvény 2. § 20. alpontjaban meghatarozott
kézhasznu tevékenység az alabbiak szerint.

Az Alapitvany célja a szocialisan raszoruldk ingyenes ételosztas utjan torténd segitése.

Az Alapitvany tevékenysége magaban foglalja az alabbiakat:

A cél megvaldsitasa érdekében az Alapitvany az orszag teriiletén ingyen konyhakat tart
fenn oly modon, hogy bérelt vagy sajat ingatlanban napi rendszerességgel f6znek, és ott
szétosztjak a jelentkezOknek. Az étkeztetés helyén az Alapitvany mentalhigiénés
tevékenységet folytat.

Ezen tilmenden az Alapitvany alkalmi jelleggel szervezi a raszorultak étkeztetését meleg
étel, illetve hideg, tartods élelmiszerek szétosztasaval.

Katasztréfa sujtotta teriileteken az Alapitvany mas szervekkel egyiitt (pl. Voroskereszt,
Maltai Szeretetszolgalat) szervezi a raszoruld lakossag élelemhez juttatasat.

Az Alapitvany tAmogatja mindazokat a rendezvényeket, szervezéseket, amelyeknek célja a
raszorultak étkeztetésének a megvaldsitasa, illetve megszervezése.
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1.2.1. Az Alapitvany céljaira rendelt indulé6 vagyon:

Az alapit6 az Alapitvany részére az alabbi induld vagyont bocsatotta rendelkezésre:
Pénzbeli juttatas: 200.000 Ft, azaz Kett6szazezer Forint.

Az alapitoi vagyont az alapitaskor az alapitdé bocsatotta az Alapitvany rendelkezésére.

Az Alapitvany vagyonat a 3 tagu kuratérium hivatott kezelni az alapité okirat rendelkezéseivel
0sszhangban.

2. Az Alapitvany Szervezete

2.1. Kuratorium

A kuratorium osszetétele és mitkodése
A kuratérium tagjait az alapité az alapité okiratban jeloli ki. A kuratérium 3 tagu.

2.1.1. A kuratérium elnoke

- Szanyi-Karl Attila

2.1.2. A kuratdrium tagjai
- Szanyi-Karl Attila (elnok)
- Téth Zoltan (tag)
- Szilaj Péterné (tag)

A kuratérium tagjainak megbizatasa hatarozatlan id6tartamra szol.

A kuratdriumi tagsag az alabbi esetek barmelyikében megsziinik:

- Halal

- Lemondas - Az Alapitvany kuratériumanak tagjai ezen tisztségiikrél indokolas nélkil
jogosultak lemondani.

- Kijelolés visszavondsa - Ha a kuratérium tevékenységével az Alapitvany céljat

veszélyezteti, az alapit6 a kijel6lést visszavonhatja és kezel6ként mas kuratériumot
jelolhet ki. Az alapitdé megszilinése utan ez a jogosultsag a birdsagot illeti meg.

A kuratérium tagjai ko6zé Uj tagot az alapit6 a kuratorium javaslata alapjan jelél ki.

2.1.3. A kuratérium ulései

Az Alapitvany kuratdriuma sziikség szerint, de évente legalabb egyszer iilésezik. Az iiléseket a
kuratérium elnoke irdsban hivja 6ssze személyesen dtadott meghivéval, ajanlott levél Gtjan, vagy
elektronikus levelezési cimre tortén6é kézbesitéssel (e-mail) legalabb 15 nappal az iilést
megel6zden, és ily mddon tajékoztatja a tagokat az iilés helyét, idépontjat és napirendjét illetGen.
A kuratérium tilését barmely kuratériumi tag inditvanyara 6ssze kell hivni. Az (ilés napirendjére
barmely kuratériumi tag jogosult javaslatot tenni, és a javasolt napirendi pontot a kuratérium
koteles targyalni. A kuratorium iilésén napirendre keriilg, illetve targyaland6 barmely jelentést a
meghivo mellékleteként kell elkiildeni. A kuratérium tagjai 100%-anak jelenléte esetén
hatarozatképes. A kuratoriumi iilések nyilvanosak. A kuratérium iiléseit az elnok vezeti. A
kuratérium hatarozatait altalanossagban kézfelemeléssel és egyszerti tobbségi dontéssel hozza.
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SzavazategyenlOség esetén az elnok szavazata dont. Az alapité jogosult részt venni a kuratérium
iilésein, és élhet véleménynyilvanitasi jogaval. A kuratérium részérdl az alapité meghivasardl az
elnok gondoskodik.

A kuratérium hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja [Ptk. 8:1. § (1) 1. alpont], (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartoz6) a hatarozat
alapjan kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesii, illetve
a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek - amennyiben van ilyen
- az Alapitvany cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatas.

Valamely koézhaszni szervezet megszlintét kovetd két évig nem lehet az Alapitvany
kuratériumanak tagja az a személy, aki olyan kodzhasznu szervezetnél toltott be - annak
megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig - vezeto tisztséget, amely az ad6zas rendjérol
sz010 torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki. A vezet0 tisztségviseld (igy a kuratériumi
tag), illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet el6zetesen
egyidejlileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

A kuratérium tagjai ezen tevékenységiikért dijazasban nem részesiilnek, azonban miikodéstikkel
kapcsolatosan koltségtéritésre jogosultak.

A kuratérium valamennyi tilésén jegyz6konyv késziil az ott hozott hatarozatok rogzitése céljabol.
A jegyzOkonyv tartalmazza az iilés helyszinét, id6pontjat és a résztvevék személyét. A
jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezetd alairja és az elnok hitelesiti. Az alairt és hitelesitett
jegyz6konyvnek egy példanyat minden kuratériumi tag részére meg kell kiildeni. A kuratoriumi
tilésen hozott hatarozatokat minden kuratériumi iilést kovetéen sorszamozva be kell vezetni a
Hatarozatok Konyvébe oly mdédon, hogy abbdl megallapithaté legyen a dontések tartalma,
datuma, hatalya és a dontést tamogato, illetve ellenz6 tagok szamaranya (ha lehetséges személye
is). A kuratorium dontéseit 30 napon beliil irasban koézli minden érintettel, az Alapitvany
székhelyén 1év0 hirdet6tablara kifiiggeszti. Az Alapitvany miikodése nyilvanos. Az Alapitvany
szolgaltatasai igénybevételébdl senkit nem zar ki, a szolgaltatasai igénybevételének modjat,
miikodésének maddjat, valamint a miikodésérdl késziilt beszamolokat a Alapitvany székhelyén
kifliggeszti, és az Alapitvany internetes honlapjan kozzéteszi. Ezen beszamoldkrdl barminemi
korlatozas nélkiil barki sajat koltségére masolatot készithet. Az Alapitvany miikodésével
kapcsolatban keletkezett irataiba az elnokkel el6zetesen egyeztetett id6pontban és helyszinen
barki betekinthet, amennyiben az iratbetekintésre vonatkozo6 kérelmét legalabb 15 munkanappal
ezt megel6zden benyujtotta. Az iratbetekintés nem tagadhaté meg, kivéve azon eseteket,
amelyekben ez adatvédelem, személyzeti kérdések, személyiségi jogok, iizleti titok, illetve mas
jogszabaly altal elismert titokvédelem korébe es6 bizalmas kérdéseket érint.

2.1.4. A kuratdrium jogkore

A kuratérium kizarélagos dontési jogkore kiterjed:

- az alapszabaly keretei k6z6tt az alapitoi vagyon felhasznalasara és gyarapitasara,

- az Alapitvany szamara érkez6 adomanyok elfogadasara,

- azéves beszamold és a kozhasznusagi jelentés elfogadasara, amelyeknek az elfogadasahoz
a kuratérium ez iranya 2/3-os tobbségi dontése szilikséges a kuratérium elndkének
javaslata alapjan legkés6ébb a targyévet kovetd és majus honap 31. napjaig. A
kozhasznusagi jelentés tartalmazza: a szamviteli beszamolot, a koltségvetési tamogatas
felhasznalasat, a vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatast, a cél szerinti juttatasok
kimutatasat, a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattdl, a kisebbségi telepiilési 6nkormanyzattdl, a telepiilési 6nkormanyzatok
tarsulasatdl és mindezek szerveitdl kapott tamogatas mértékét.
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Tartalmazza tovabba az Alapitvany kuratériuma, illetve felligyel6 szerve tagjainak nyujtott
juttatasok értékét, illetve 0sszegét, és a kozhasznu tevékenyégrdl szolo rovid tartalmi
beszamolodt. Az éves kozhasznusagi jelentésbe barki betekinthet, illetéleg abbol sajat
koltségére masolatot készithet.

2.1.5. A kuratorium elnokének feladatai, hataskore:

- Az Alapitvany miikodésének iranyitasa a kuratériumi iilések kozti iddszakokban, a
kuratérium dontéseinek megfelel6en;

- Az Alapitvany képviselete;

- A kuratériumi tilések el6készitése, 6sszehivasa, vezetése;

- Adomanygyiijtés az Alapitvany részére;

- Az Alapitvany éves beszamolojanak és kdzhasznusagi jelentésének el6készitése, az ezekre
vonatkoz6 javaslatoknak a kuratorium elé terjesztése;

- Az alapit6 okirat, a jelen Szervezeti és M{ikodési Szabdlyzat, illetve a kuratérium dontései
altal meghatarozott egyéb feladatok ellatasa.

Amennyiben a Kkuratérium elnoke feladatainak ellatdsaban akadalyoztatva van, akkor a
kuratérium altal megbizott kuratériumi tag gondoskodik a feladatok ellatasarol. A helyettesitésre
vonatkoz6 feladatokat, hataskort és felel6sséget a megbizasnak tartalmaznia kell. Gondoskodni
kell a masodsorbani helyettesitésrdl is.

A kuratérium a fenti keretek kozt megalkotja az ligyrendjét, amelynek tartalma a jelen Szervezeti
és Mikodési Szabalyzattal, valamint az alapité okirattal nem lehet ellentétes.

3. AFeliigyel6 bizottsag

3.1. Afeliigyel6 bizottsag 6sszetétele és miikodése

A feliigyel6 bizottsag tagjait az alapité az alapité okiratban jel6li ki. A feliigyel6 bizottsag 3 tagu.

3.1.1. Afeliigyel6 bizottsag tagjai:

- GOmori Sandor (tag
- Hosszu Zoltan (tag)
- Soponyai Zoltan Istvan (tag)

Afeliigyel6 bizottsag tagjainak megbizatasa a kijel6léstdl szamitva hatarozatlan iddre szo6l, a tagok
ismételten is megbizhatdk.

A felligyel6 bizottsag ellendrzi az Alapitvany mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
kuratorium tagjaitél jelentést, a szervezet munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba az Alapitvany konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja. A feliigyeld bizottsag tagja a kuratorium iilésén tanacskozasi joggal részt vehet.

A felligyel6 bizottsag koteles a kuratériumot tajékoztatni és annak 6sszehivasat kezdeményezni,
ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) az Alapitvany miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Alapitvany érdekeit
egyébként sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a kuratérium dontését teszi sziikségessé;

b) avezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény mertlt fel.
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A kuratoriumot a feliigyel6 bizottsag inditvanyara - annak megtételét6l szamitott harminc napon
beliil - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a kuratérium 6sszehivasara a
feliigyel6 bizottsag is jogosult. Ha a kuratérium a térvényes miikodés helyreallitasa érdekében
szlikséges intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

A felligyeld bizottsag elnoke felel a szerv miikodéséért, az tilések 6sszehivasaért, a beszamolok
elkészitéséért és a jogszabalyok altal a jogsértések esetére elbirt 1épések megtételéért. Az elnok a
szerv az évi munkajaért az adott év pénziigyi és szamviteli zarasanak idépontjaig felel.

A felligyel6 bizottsag vizsgalatainal kiils6 szakértéket is igénybe vehet.

A feliigyel6 bizottsag tapasztalatairdl sziikség szerint, de évente legalabb egyszer beszamol az
alapitonak.

A feliigyel6 bizottsag tagjai ezen tevékenységiikért dijazasban nem részesiilnek, azonban
miikodésiikkel kapcsolatosan koltségtéritésre jogosultak.

A feliigyel6 bizottsag miikodésére, a tagsag megsziinésére és az Osszeférhetetlenségre a 2.1.
pontban a kuratériumra vonatkozéan meghatarozott szabalyok értelemszerlien iranyadodk és
alkalmazandok.

A feliigyel6 bizottsag a fenti keretek kézt megalkotja az ligyrendjét, amelynek tartalma a jelen
Szervezeti és M{ikodési Szabalyzattal, valamint az alapit6 okirattal nem lehet ellentétes.

4. Az Alapitvany miikodése

4.1. Iroda

Az Alapitvany napi miikodésével kapcsolatos, illetve adminisztracids feladatok ellatasara a
kuratérium Kozponti Irodat hoz létre, melynek élén az Irodavezetd all. Az Irodavezetd e
mindségében az alapitvannyal munkaviszonyban all, az Irodavezet6 vonatkozasaban a
munkaltatéi jogokat a kuratérium elndke gyakorolja. Az Irodavezeté iranyitadsa alatt
tevékenykednek az alapitvannyal munkaviszonyban, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb
polgari jogi jogviszonyban all6 Munkatarsak.

Az Irodavezet6 kozvetlentl, illetve a Munkatarsak altal ellatando feladatai:

- Iratkezelés a kuratérium 4altal elfogadott Iratkezelési és Bizonylati szabalyzattal
0sszhangban;
- Bizonylatok kezelése a kuratorium altal elfogadott Iratkezelési és Bizonylati szabalyzattal
0sszhangban;
- Pénzkezelés a kuratdrium altal elfogadott Pénzkezelési szabalyzattal 6sszhangban;
- Az Alapitvany jelentéseinek hozzaférhetévé tétele a jelen Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban foglaltak szerint;
-  Kozrem(ikodés a kuratériumi iilések el6készitésében, illetve a dontések gyakorlati
végrehajtasa;
- Az Alapitvany miikodése soran sziikségessé valé szerzodéskotések el6készitése;
- Palyazatfigyelés, illetve palyazati anyagok el6készitése, benyujtasa, adminisztracidja;
- Az adomanyozokkal valé kapcsolattartas;
- Az Alapitvany gazdalkodasaval kapcsolatos napi feladatok végrehajtasa, az Alapitvany
miikodési feltételeinek biztositasa;
- A Munkatarsak munkajanak operativ iranyitasa, a kuratérium altal meghatarozottak
szerint a munkaviszonyban all6kkal kapcsolatos munkaltatoéi jogkorok gyakorlasa.
Az Irodavezetd tevékenysége soran mindenben a Kuratérium dontéseinek végrehajtojakeént jar
el.
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4.2. Az Alapitvany képviselete harmadik személyekkel szemben

Az Alapitvany képviseletére harmadik személyekkel szemben a kuratéorium tagjai koziil a
Kuratérium elndke jogosult.

A képvisel6k koziil az elndk az Alapitvanyt 6nalléan képviseli, mig a kuratérium tobbi tagja
meghatalmazas alapjan jogosult az Alapitvany képviseletére.

A Kképviseletre jogosult személyek névaladirdsukat az Alapitvany elbirt, elényomott vagy
nyomtatott neve alatt a k6zjegyzd altal hitelesitett alairasi cimpéldany szerint kotelesek hasznalni
az Alapitvany képviselete soran.

Az Alapitvany képviselete soran az egyes képviseldk alairasi joganak korlatozasat a kuratorium

tobbségi dontésével jogosult elrendelni. A képviseleti jog ilyen korlatozasa harmadik személyek
iranyaban hatdlytalan.

4.3. Avidéki ételosztasi pontok képviselete

Az Alapitvany vidéki irodainak képviseletét a Kuratérium elnoke latja el, azonban a mindennapi
gordiilékeny munka ellatasdhoz az elndk a helyi ételosztasi pontok irodajaba képvisel6ket
hatalmaz fel.

4.4. A bankszamla feletti rendelkezés és az utalvanyozasi jogkoérok

Az alapitvany pénzeszkozeit koteles - a készpénzben torténd fizetések kivételével - a
hitelintézet(ek)nél vezetett bankszamlan tartani, pénzforgalmat lebonyolitani.
A bankszamla felett val6 rendelkezéshez minden esetben az alapité okirat altal kijeloltek koziil
két személy egylittes alairasa sziikséges. Neviiket és alairasukat be kell jelenteni az érintett
hitelintézetekhez, és az alairasi karton egy példanyat az irattarban kell eltenni.

Az utalvanyozas a szamla, illet6leg a megfeleld bizonylat ellendrzése utan a bevételek beszedését
vagy elszamolasat, illetleg a kiadasok kifizethetGségét engedélyezi. E jogosultsaggal
felruhazottak az utalvanyozok.
A kuratérium elndkének és titkdranak utalvanyozasi jogkore az Alapitvany valamennyi tligyére
kiterjed. A tovabbi utalvanyozasi jogot biztosito utasitast ki kell fliggeszteni a pénztarban, az
utalvanyoz6 alairasaval egyiitt.

4.5. Pénzkezelés

Az Alapitvany kuratériuma a jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alapjan elkésziti a
Pénzkezelési Szabalyzatot.

4.5.1. A pénziigyi feladatok és hataskérok
Az Alapitvany pénziigyi tevékenységét — mas funkciok ellatasa mellett - az irodavezet6 iranyitja.

A kuratérium elnokének pénziigyi feladatai:
- Az Alapitvany pénziigyi tervének kidolgozasa;
- Az Alapitvany miikodése pénziigyi —gazdasagi feltételeinek megteremtése;
- Az Alapitvany mérlegének és vagyonkimutatasanak elkészitése, a kuratérium elé
terjesztése;
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- Az Alapitvany vagyonanak megd6rzésére, novelésére vonatkozo intézkedések kidolgozasa,
a végrehajtas ellendrzése;

- Az Alapitvany képviseletében pénziigyi kotelezettségek vallalasa, jogok érvényesitése;

- Akuratérium pénziigyi targyu hatarozatainak végrehajtasa.

4.5.2. Bankszamlan torténé pénzforgalom, fizetési méodok

Az Alapitvany pénzeszkozeit koteles - készpénzben torténd fizetések kivételével -
hitelintézeteknél vezetett bankszamlan tartani, pénzforgalmat lebonyolitani. A bankszamlarol
egyenliti ki tartozasait, illetve ezekre folynak be kovetelései.

Ha torvény vagy kormanyrendelet a pénztartozas megfizetésének modjat (tovabbiakban: fizetési
mod) kotelez6en nem irja el6, a felek a fizetési modba szabadon allapodhatnak meg.

Az alkalmazhato fizetési modok a kovetkezdk:
- Atutalas
- Egyszer( vagy csoportos atutalas
- Beszedési megbizas (inkasszd)
- Azonnali, csoportos, valtébeszedési vagy hataridds inkasszd
- Okmanyos meghitelezés (akkreditiv)
- Készpénz-helyettesito fizetési eszkoz
- Csekk vagy bankkartya
- Készpénzfizetés

4.5.3. Hazipénztar

A Kkészpénzforgalmat a hdazipénztar bonyolitja. A pénzkezelés rendjéért az Alapitvany
kozpontjaban az irodavezetd felel. A felelsség kiterjed a hazipénztar jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6 miikodésére, az elszamolasi és nyilvantartasi rendjének kialakitasara, valamint ezek
betartasanak rendszeres ellenérzésére.

Az Alapitvany vidéki irodaiban a hazipénztarban tortén6 pénzkezelés rendjéért a helyi képvisel6k
felelnek.

4.6. Iratkezelés, bizonylatok kezelése

Az Alapitvany kuratériuma a jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alapjan elkésziti az
Iratkezelési és Bizonylati Szabalyzatot.

Az Alapitvany iratkezelése Alapitvany Kozponti Irodajaban kézpontilag toérténik. A kdzponti
iratkezelést az irodavezeto, illetve a kdzvetlen iranyitasa alatt mikodd tigyintézd latja el. Az
Alapitvany iratkezelésének iranyitasaért és ellen6rzéséért az irodavezeto a felelds.

Az Alapitvany iratait targyuk szerint az Irattari Terv irattari tételenként csoportositja, és
meghatarozza az egyes irattari tételekre vonatkoz6 selejtezési hataridéket.

Az Irattari tervet az irodavezeté évente feliilvizsgalja, és szilikség szerint kiegésziti, illetve
modositja.

Az iizleti titkot tartalmazé iratokat ,iizleti titok”, illetve ,UT” jelzéssel, a bizalmas informaciét
tartalmazo iratokat ,bizalmas”, ,szigordan bizalmas”, illetve ,B” jelzéssel kell ellatni, és az ilyen
iratok nyilvantartasba vétele soran az ,UT”, illetve ,B” megjel6lést kell hasznalni. Az iizleti titkot,
illetve bizalmas informaciét tartalmazé iratokat zarhat6 helyen (pl. pancélszekrény, zart irattar)
kell tarolni. Az lizleti titkot tartalmazé iratok nem maradhatnak orizetleniil.
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Az Irattari tervben szerepld idd elteltével az iratokat ki kell selejtezni. A selejtezést az irattar
kezel6je végzi. Selejtezés el6tt az iratanyagokat az irodavezetének feliil kell vizsgalnia. A
selejtezésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni. Az iratselejtezési jegyz6konyveket 6sszegyljtve, egylitt
kell tarolni. A jegyz6konyvek nem selejtezhetdk.

Bizonylatnak mindsiil minden olyan okmany, amelyet valamely gazdasagi esemény szamviteli
nyilvantartasa céljabol készitenek. Az Alapitvany altal kiallitott bizonylatot a gazdasagi miivelet,
esemény megtorténtének idépontjaban kell kidllitani. A bizonylat adatainak alakilag és
tartalmilag hitelesnek, megbizhaténak és helytallonak kell lennie, a bizonylat szerkesztésekor a
vilagossag elvét szem el6tt kell tartani.

A szamviteli nyilvantartasokba csak szabalyszer(ien kiallitott bizonylat alapjan szabad adatokat
bejegyezni.

A bizonylatok megfelel6 megdrzésérdl az Alapitvany Irodavezetdje gondoskodik, a meg6rzés
rendszerét az Irodavezetd ugy koteles kialakitani, hogy azok sziikség esetén megfelel6en
visszakereshetdek legyenek.

Az Alapitvany iratait és bizonylatait legaldbb 5 évig koteles az Alapitvany meg0rizni, az

Iratkezelési és Bizonylati Szabalyzat azonban ennél hosszabb 6rzési id6ket is meghatarozhat, ill.
Kkijelolheti a nem selejtezhet6 iratok korét.

5. Az Alapitvany gazdalkodasa

Az Alapitvany gazdalkodasa a mindenkor iranyadé jogszabalyok szerint, az alapité okiratban
foglaltaknak megfelel6en torténik. Az Alapitvany vagyonaval valé gazdalkodds soran a
kuratérium a j6 gazda gondossagaval koteles eljarni.

Az Alapitvany céljaira rendelt indul6 vagyon, annak hozadéka, valamint az Alapitvany miikodése
soran utobb keletkezett vagyon teljes egészében felhasznalhat6 az Alapitvany miikédése soran az
Alapitvany céljai elérése érdekében.

Az Alapitvanyi vagyon felhasznalasardl a céloknak megfeleléen - dijazas, jutalom, tamogatas,
0sztondij, koltségteérités, természetbeni juttatasok (igy kiilondsen szallas és étkezés) vagy segély,
illetve targyi eszkozok beszerzése, masokkal k6zos programban valé koltségviselés, Alapitvanyi
miikodési koltségek, szerz6déses ellenértékek kifizetése valamint egyéb alapité okirati célok
korébe tartozd kifizetések és vagyonfelhasznalasok formajaban - a kuratérium dont, tovabba dont
az Alapitvanyi cél megvaldsulasat szolgalo koltségekrdl, kiadasokrol és az Alapitvanyt kezel6k
esetleges koltségeinek téritésérol.

Az Alapitvany tdmogatasanak elnyerését barmely magyar vagy kiilfoldi természetes, vagy jogi
személy, illetve egyéb szervezet kezdeményezheti. Az Alapitvany barmely cél szerinti juttatasat
palyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazat nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl
- az eset 0sszes koriilményeinek mérlegelésével — megallapithatd, hogy a palyazatnak eldre
meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul
nem szolgalhat. Az Alapitvany az Alapitvany vezetésében kozremiikodd személyt, a tAmogatdt,
valamint e személyek hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgaltatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti. Az Alapitvany altal nyujtott
cél szerinti juttatasok nyilvanosak, barki altal megismerhetdk.
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5.1.1. Az Alapitvany bevételei

- az alapitotd], az allamhaztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyozotél koézhasznu
céljara vagy miikodési koltségei fedezésére kapott tAmogatas, illetve adomany;

- akozhasznu tevékenység folytatasabdl szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsol6do bevétel;

- az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolédo
bevétel;

- aszervezet eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel;

- avallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel;

- egyéb bevétel.

Az Alapitvany barmely bevétele/jovedelme novelheti az Alapitvany vagyonat, illetve kozvetlentil
az Alapitvany céljaira fordithato. A jelen célok elérése érdekében az Alapitvany barmilyen
vagyontargyat megszerezhet, megvasarolhat, bérbe vehet, tulajdonaban tarthat és megterhelhet.
Az Alapitvany vagyona az alapité okiratban meghatarozott célokra és az Alapitvany miikodési
koltségeinek fedezésére fordithatd, és teljes egészében felhasznalhaté. A kuratorium az
Alapitvany vagyonat megfelel6 gondossaggal koteles kezelni.

Az Alapitvany nevében vagy javara torténd adomanygyijtés nem jarhat azadomanyozok, illetéleg
mas személyek zaklatdsaval, a személyhez f(iz6d6 jogok és az emberi méltdsag sérelmével. Az
Alapitvany nevében vagy javara torténé adomanygytijtés csak az Alapitvany irasbeli
meghatalmazasa alapjan végezhet6. Az Alapitvany részére juttatott adomdanyokat a konyv
szerinti, ennek hianyaban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

5.1.2. Az Alapitvany koltségei

- a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditdsok,
kiadasok);

- az egyeb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok);

- a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok);

- akozhasznu és egyéb vallalkozasi érdekében felmertilt kozvetett koltségek (raforditasok,
kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

Az Alapitvany kettds konyvvitelt vezet.

Az Alapitvany vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez. Az Alapitvany gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja
fel, azt a jelen alapito okirataban meghatarozott tevékenységére forditja. Az Alapitvany a cél
szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételeit és
raforditasait elkiilonitetten tartja nyilvan.

Az Alapitvany valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

Az Alapitvany vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértéki
hitelt nem vehet fel, és az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetéiil,
illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel. Az Alapitvany a jelen Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata elfogadasanak idépontjaban befektetési tevékenységet nem végez, igy Befektetési
Szabalyzatot nem készit.
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5.2. Munkaviszonyra vonatkozo szabalyok

5.2.1. Az Alapitvany, mint munkaltato kotelezettségei, a munkaltatéi jogkor gyakorlasa:

Az Alapitvany, mint munkaltat6 koteles:

- a munkavallalét a munkaszerzdés, a munkaviszonyra vonatkozé szabalyok, illetve az
egyéb jogszabalyok szerint foglalkoztatni;

- a munkavallal6 szamara a munkaviszonyra vonatkoz6 szabdlyokban, illetve a
munkaszerzédésben foglaltaknak megfeleléen munkabért és egyéb jarandésagokat
fizetni;

- az egészséges és biztonsagos munkavégzés feltételeit biztositani;

- a munkat agy megszervezni, hogy a munkavallald6 a munkaviszonybdl ered6 jogait
gyakorolni, kotelezettségeit teljesiteni tudja;

- amunkavallalé szamara a munkavégzéshez sziikséges tajékoztatast és iranyitast megadni,
és az Alapitvany célkitlizéseit, valamint a kuratérium vonatkoz6é dontéseit a
munkavallalokkal k6zolni;

- amunkavégzéshez szlikséges ismeretek megszerzésének lehetfségét biztositani.

A munkaltaté a munkavallaléra vonatkoz6 tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak
torvényben meghatarozott esetben vagy a munkavallalé hozzajarulasaval kozolhet. A
munkaviszonnyal kapcsolatosan tilos hatranyos megkiilonboztetést alkalmazni a munkavallalék
kozott nemiik, koruk, csaladi vagy fogyatékos allapotuk, nemzetiségiik, fajuk, szarmazasuk,
vallasuk, politikai meggy6z6désiik, munkavallal6i érdekképviselethez valé tartozasuk, vagy ezzel
Osszefiiggé tevékenységiik, tovabba minden egyéb, a munkaviszonnyal 0ssze nem fiiggd
korilmény miatt.

A munkaltatéi jogokat az Alapitvany munkavallaléi felett a kuratorium elnoke, illetve a
kuratorium elnokének ez iranyu irasbeli utasitasa alapjan az Irodavezetd vagy a kuratérium altal
kijelolt kuratériumi tag gyakorolja.

5.2.2. Munkakori leirasok

Az Alapitvany miikodése soran kotendd munkaszerzédéseket a kuratorium altal az Alapitvanyi
Iroda szervezeti felépitéséhez igazodva meghatarozott munkakorékre kell kotni. A munkakoéri
leirasokat a kuratérium elnoke késziti el.

A munkakori leiras szerkezete és tartalma a kovetkez6:

Munkakor megnevezése:

Feladatkorok, hataskorok, kotelezettségek és felelGsség:

Kozvetlen felettes(ek):

Kozvetlen alarendelt(ek):

Helyettesités:

A munkakor betoltésével kapcsolatos kovetelmények, megszerzendd ismeretek:

A munkakori leirasok 1 példanyat a munkavallalo részére a munkaszerz6dés megkotésével
egyidejlileg atvételi elismervény ellenében at kell adni.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékletét képezik az igy meghatarozott munkakori
leirasok.
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6. Az Alapitvany ,kiilkapcsolatai”

6.1. Az Alapitvany kapcsolata egyéb nonprofit szervezetekkel

Az Alapitvany céljai megvaldsitasa érdekében oOndlléan, autoném modon tevékenykedik.
Tevékenységében nincs alarendelve az alapiténak, illetve semmilyen egyéb szervezetnek. Az
Alapitvany azonban miikddése soran egytttmiikodésre torekszik mas, hasonld célokkal és
értékrenddel rendelkezé6 magyar, ill. kiilféldi nonprofit szervezetekkel. Az egylittmilikodés
lehetséges megvalosulasi formai: csatlakozas valamely egyesiileti alapokon miik6dd
szervezetcsoporthoz, folyamatos szervezeti egylittmiikodés egyiittmiikodési megallapodasok
alapjan, illetve tobb szervezet altal kozosen miikédtetett programokhoz, projektekhez vald
csatlakozas, azokban valé részvétel.

6.1.1. A kozvélemény tajékoztatasa és az Alapitvany médiakapcsolatai

Az Alapitvanyt képviseld vezet6knek, igy kiilondsen az Alapitvany kuratériumi tagjainak és az
Irodavezetének feladata, hogy az Alapitvany tevékenységérdl a kozvéleményt rendszeresen
tajékoztassak.

A tajékoztatas torténhet:

- sajtétajékoztatok;

- tajékoztaté anyagok terjesztése;

- hirdetések;

- mas alkalmas eszkozok és mddszerek altal, azok felhasznalasaval.

A fent megjelolt vezet6 tisztségvisel6k kotelesek a tomegkommunikaciés szervezetekkel a
lehetdségekhez mérten a lehet6 legjobb kapcsolatot fenntartani.

Az Alapitvany terveit és céljait illet6en altalanossagban a kuratérium elnoke jogosult nyilatkozni,
a fenti vezetd tisztségvisel6k a kuratérium elndke engedélyével nyilatkozhatnak. A kozolt
informaciok helytallosagaért, az Alapitvany tevékenységének hiteles ismertetéséért a
nyilatkozato vezet6 tisztségviseld felel, ezzel kapcsolatban a kuratérium részére elszamolassal
tartozik.

Nem adhaté nyilatkozat iizleti titoknak, illetve bizalmas informaciénak mindsiilé informaciokrol.

A nyilatkozat, illetve az Alapitvany nevében vagy képviseletében tett barmely megnyilatkozas
nem jarhat masok személyiségi jogainak sérelmével, illetve jogosulatlan karokozassal.

7. Altalanos miikodési feltételek

7.1. Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézményvezetd a Kuratérium elnoke, a szervezet legf6bb vezetdje.
Az intézmény gazdasagi vezetdje a Kuratorium elnoke.

Az intézményvezet6 kozvetlen vezetdje a konyhavezetd fészakacsnak, a szocialis segitéknek, a
gazdasagi vezetOnek, az irodavezetdnek, illetve a vidéki irodak képviselGinek.

A konyhavezetd f6szakacs kozvetlen vezetdje a szakacsoknak, konyhai kisegit6knek.

A gazdasagi vezetd kozvetlen vezetdje a pénztarosnak.

Az irodavezet6 kozvetlen vezetdje az irodai asszisztenseknek.

A vidéki irodak képviseldi kozvetlen vezet6i a vidéki kozpontok szocialis segitdinek.

Az Alapitvany gazdasagi miikodésének ellen6rzését egy haromtagu Feliigyeld Bizottsag végzi.
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Szervezeti felépités

Intézményvezeto
Konyha- - Vidéki .
yaa Gazdasagi X A Szocialis
vezeto és ,, Irodavezetd irodak "y
z . vezetd PRSP segitok
F6szakacs képviseldi
Szakacsok, . s
. P Irodai Szocialis
Konyhai Pénztaros . fe
I asszisztens segit6k
kisegitok

7.1.1. Belso szervezeti tagozodas

Az intézménynek négy szervezeti egysége van: adminisztracid, szocidlis munkatarsak, gazdasagi
csoport, illetve konyha.

Az irodai-gazdasagi egység latja el az irodai adminisztracioval, illetve a pénziigyekkel kapcsolatos
mindennem{ feladatot.

A konyhai egység latja el a f6zéssel, takaritassal, raktarozassal, arubeszerzéssel kapcsolatos
feladatokat.

Az étkeztetés gyakorlati részét a szocialis segitdk végzik.

7.1.2. Szervezeti egységek egyiittmiikodése

A szervezeten beliil két-két egység all szoros egyiittmiikodésben. Az intézményvezeto felel
minden alosztaly miikodéséért, illetve biztositja a megfeleld informaciéaramlast az osztalyok és
alkalmazottak kozott.

Az intézményvezet6t a gazdasagi vezet6 hivatott helyettesiteni, az 6 hianyaban pedig az
irodavezetd. Kivételt képez ez aloél a konyhai egység, melynek vezetését a konyhavezetd
hianyaban a f6szakacs latja el. A tobbi dolgoz6 munkajara nincsen kijelolve helyettesito.

Az irodavezetd szoros egyiittmiikodésben dolgozik mind a gazdasagi vezet6vel, mind a
pénztarossal, mind az irodai asszisztensekkel, akik adatkozléssel, illetve a sziikséges eszkozokkel
kiegészitik, tamogatjak egymas munkajat a munkavégzés soran.

7.2. Iranyitasi és miikodési rend

A munkaltat6 koteles a sziikséges utasitasokat és tajékoztatast kell6 idében a munkavallalénak
megadni, valamint a valtozé kériilményekhez igazodva megtenni a szilikséges intézkedéseket. A
munkaltaté kotelességes tajékoztatni a munkavallal6t a munkavégzéssel kapcsolatos 6t terheld
feladatokrol.

A munkaltaté kotelessége az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés
kovetelményeinek megvalositasa, a veszélyek lekiizdése, és a munkavallalok megfeleld
utasitasokkal torténd ellatasa.

15/16



8. Vegyes és zaro rendelkezések

Az Alapitvany kuratériuma az Alapitvany jelen Szervezeti és Mi{ikodési Szabalyzatan tul elkésziti
az Iratkezelési és Bizonylati Szabalyzatot, a Szamviteli Politikat, az Eszk6zok és Forrasok
Ertékelési Szabalyzatat, a Szamlarendet, a Pénzkezelési Szabalyzatot, az Anyaggazdalkodasi-
leltarozasi-, és selejtezési Szabalyzatot, a Munka- és Tlizvédelmi Szabdlyzatot, illetve -
amennyiben a kuratérium az alapité okirat felhatalmazasa alapjan befektetési tevékenység
megkezdését hatarozza el - a Befektetési Szabalyzatot.

Az Alapitvany szabalyzatai kidolgozasanak, karbantartasanak felel6se a kuratérium elndke.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot és valamennyi fent felsorolt szabalyzatot a kuratérium
hagyja jova és érvényes az Alapitvany minden szervezeti egységére.

A szabalyzatok nyilvantartasat és kezelését az irodavezet6 végzi.

A fenti rendelkezéseket az iranyadé jogszabalyokkal és az alapité okirattal ésszhangban kell
értelmezni.

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az Alapitvany kuratériuma 2023. januar 23-an
fogadta el FFL 5/1/2023. szamu hatarozataval.

A Szabalyzat moédositasra keriilt 2023. julius 27-én. A mddositasok az engedélyes telephelyek
elnevezéseinek valtozasa miatt torténtek, a Kormanyhivatali hatarozatok alapjan.

Hitelesitette:
Kuratoriumi elndk Kelt: oo
Kuratériumi tag Kl v
Kuratériumi tag Kelt: v
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Adatkezelési tajékoztatd
Szocialis étkeztetés - Népkonyha szolgaltatas igénybevételéhez

Jelen adatkezelési tajékoztatd és nyilatkozat célja a szolgaltatast nyujtd tevékenységének a hatdlyos jogi
szabalyozasnak, kiilonos tekintettel a 2011. évi CXIL torvény, valamint a 2016/679 EU rendelet szabalyaiban
foglalt kotelezettségeknek vald megfelelés, a szolgaltatast igénybe vevo érintettek adatainak jogszer( kezelése
mellett az érintettek 1étfontossagh érdekeinek védelme, igy kiilondsen a szolgaltatas igénybe vétele lehet6ségének
biztositasa.

e Adatkezel8/Szolgaltatis nytjto: Etelt az Eletért Kozhaszni Alapitvany
e Képviseld: Szanyi-Karl Attila Kuratériumi elnok
e Nyilvantartasi sorszam: 7439;
e Birosagi végzés szama: 11.Pk.60163/1999
. Székhely cime: 1039 Budapest, Lehel utca 15.
e  E-mail cim: info@karitativ.hu
e Adatvédelmi tisztvisel6: Nemes Réka
o  Adatvédelmi tisztviseld elérhetésége: info@karitativ.hu
. Szolgaltatas targya: Szocialis étkeztetés - Népkonyha
e Az adatkezelés id6tartama: visszavonasig
e Az adatkezelés joglapja, célja, a kezelt adatok kore és az adatkezelés iddtartama: Az adatkezelés
jogalapja minden felvett adat esetében az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Info.tv.) 5. § (1) bekezdés a)
pontja szerint a szocialis étkeztetés szolgaltatast igénybe vevo személy hozzajarulasa.
e Atajékoztato alapjan az Erintett alabbi adatait kezeljiik:
o Néwv:
. Sziiletési név:
. Sziiletési hely és id6:
e  Anyja sziiletési neve:
e Lakohely:
. Tartozkodasi hely:
e Allampolgarsag:
. Tarsadalombiztositas Azonosito Jel (TAJ)

Mivel a szolgéltatast nydjto tevékenységének ellatasa soran a szolgaltatas (Etkeztetés) nyujtasakor a 415/2015.
(XII. 23.) Korm. rendelet alapjan, mint adatszolgaltato a Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgéltatast
Igénybevevdkrdl / Igénybevevoi Nyilvantartasba (KENYSZI) koteles igénybe vevo személyes adatait tovabbitani,
igy az igénybe vev6 onkéntes elhatarozasabol igénybe veszi a szolgaltatast az Alapitvanytol és adatinak kezelését
tudomasul veszi, valamint hozzajarul a megadott személyes adatainak a fent nevezett KENYSZI rendszerben
torténd rogzitéséhez.

A Szolgaltaté a személyes adatokat a fent leirt KENYSZI rendszerben valé rogzitésen til harmadik személy felé
nem tovabbitja.

az életért

Fogalmak:

A GDPR értelmében ,,személyes adat™: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,.rintett”)
vonatkozé barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kiilonésen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatdroz6 adat, online azonosité vagy a természetes
személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozd egy
vagy tobb tényezd alapjan azonosithatd. Az Info tv. értelmezésében, személyes adat az érintettre vonatkozd
barmely informacio.

»hozzajarulas”: az érintett akaratanak Onkéntes, hatarozott és megfeleld tajékoztatason alapuld egyértelmil,
aktiv kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetlentil kifejez6 mas magatartas
utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozo személyes adatok kezeléséhez;

sadatkezelés”: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a miveletek
Osszessége, igy killondsen gytijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa,
lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, Gsszehangolasa vagy Osszekapcsolasa, zarolasa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznlasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel
készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzOk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta,
iriszkép) rogzitése.

Tajékoztatjuk a szolgaltatast igénybe vevé klienseinket, hogy a Kvtv. 2. melléklet Kiegészit§ szabalyok 5. i)
pontja (egyidejii igénybevételre vonatkozo szabalyok) alapjan a népkonyha szolgaltatas parhuzamosan nem
vehet6 igénybe az alabbi szolgaltatisokkal:

- szocialis étkeztetés (népkonyha vagy szocialis konyha)

- gvermekijoléti alapellatas (kivétel: csaladok atmeneti otthona esetében lehet6ség van parhuzamos
igénybevételre)

- gvermekvédelmi szakellatias (kivétel: utdogondozoi ellatas esetében lehetéség van parhuzamos
igénybevételre)

- szocidlis szakositott ellatas (kivétel: éjjeli menedékhely, hajléktalan személyek atmeneti szallasa,
tamogatott lakhatas esetében lehet6ség van parhuzamos igénybevételre)

Tajékoztatas az érintettek jogairol
a szolgaltatast nyjto altal kezelt személyes adatok vonatkozasaban

A szolgaltatast igénybe vevd személyek

a) az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrol az adatkezelés megkezdését megelézden tijékoztatast kérhetnek
(elozetes tajékozodashoz valo jog),

b) kérelmilkre személyes adataikat és az azok kezelésével Osszefliiggd informaciokat az adatkezelé a
rendelkezésiikre bocsassa (hozzaféréshez valo jog),

c)  kérelmiikre személyes adataikat az adatkezel6 helyesbitse, illetve kiegészitse (helyesbitéshez valé jog),

d) kérelmiikre személyes adataik kezelését az adatkezel$ korlatozza (az adatkezelés Korlatozasahoz valé
jog),

e)  kérelmiikre személyes adataikat az adatkezel6 tordlje (torléshez valé jog)

f)  hozzajarulasukat visszavonhatjak

g) feliigyeleti hatosaganal panaszt tehetnek

Jogorvoslati lehetdségek az Info.tv., valamint a Polgari Toérvénykonyv (2013. évi V. térvény) alapjan
Az érintett személy jogosult panaszaval a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz (1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.; www.naih.hu, Telefon: +36 (1) 391-1400, Telefax: +36 (1) 391-1410, E-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu) fordulni vagy a Polgari perrendtartasrol szolo 1952. évi III. torvény szerint
hatéaskorrel és illetékességgel rendelkezé Birdsag eltt érvényesiteni személyes adatok kezelésével kapcsolatos
jogait.

Jelen adatkezelési tajékoztatd elérhetdsége: www.karitativ.hu
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v az eletert

HAZIREND

Kérjiik, hogy az ételkiszolgalas idotartama alatt az alabbiakra legyenek
figyelemmel:

Az ételosztason torténé részvétel feltétele:
- tiszta, jol zarhato ételhordd, vagy tarolé doboz
- jozan allapot
- turelmes, kulturalt magaviselet.

Tajékoztatjuk tovabba vendégeinket, hogy 2019. januar 1-t6l a
népkonyha szolgaltatas esetében az igénybevevikre vonatkozéan
adatszolgaltatast kell végezniink, melyhez vendégeink természetes
személyazonosito adatai (név, sziil. hely, id6, anyja neve, lakcime,
allampolgarsaga) és Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelének (TAJ)
megadasa sziikséges.

Ezek teljesiilésének hianyaban a kiszolgalas megvonhata.
Az étel elfogyasztasa az ételosztas helyszinén és kornyékeén tilos.
A sorban allas ideje alatt TILOS A DOHANYZAS.

Koszonjlik egyuttmiikodésiiket!

ETELT AZ ELETERT KOZHASZNU ALAPITVANY
1039 Budapest, Lehel utca 15.

www.karitativ.hu E-mail: info@karitativ.hu



		2023-08-02T14:41:40+0200
	ÉTELT AZ ÉLETÉRT Közhasznú Alapítvány




